CORONEL JOAO PESSOA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE CORONEL JOAO PESSOA
Rua Sao José, 05 - Centro

CEP: 59.930-000
Tel.: (84) 3357-0027

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Referéncia tem como objeto Contratacdo de

pessoa juridica especializada na prestacdo de servigos terceirizados para

atender as demandas do ensino infantil e ensino fundamental anos iniciais e

demais atividades da secretaria municipal de educacdo do municipio de

Coronel

Joao Pessoa/RN, conforme termo de referéncia., conforme

especificagdes constantes no Termo de Referéncia e neste Edital.

2. DA ESPECIFICACAO TECNICA DOS ITENS

LOTEO1
ITEM |QUANTIDAD | UND SERVICO
1 1 MEs (1867 - PROFESSOR - AREA DE FORMACAO CONFORME
NECESSIDADE (30 HORAS)
(50 PROFISSIONAIS/MES)
2 12 MES 14868 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (40 HORAS)
(50 PROFISSIONAIS/MES)
3 12 MES 14869 - AUXILIAR DE SECRETARIA /PEDAGOGICO (40 HORAS)
(10 PROFISSIONAIS/MES)
4 12 MES 14870 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO (40 HORAS)
(20 PROFISSIONAIS/MES)
5 12 MEs (4871 - VIGILANTES (30 HORAS)
(40 PROFISSIONAIS/MES)
6 12 MES 4872 - COZINHEIRA (40 HORAS)
(10 PROFISSIONAIS/MES)
7 12 MES 4873 - COPEIRA (40 HORAS)
(20 PROFISSIONAIS/MES)
8 12 MES 1874 - PEDREIRO (40 HORAS)
(02 PROFISSIONAIS/MES)
9 12 MES 14875 - ELETRICISTA (40 HORAS)
| (01 PROFISSIONAIS/MES)
10 12 MES U876 - ASSISTENTE SOCIAL (30 HORAS)
(02 PROFISSIONAIS/MES)
11 12 MES @877 - PSICOLOGO (30 HORAS)
(02 PROFISSIONAIS/MES)
12 12 MES 14878 - MOTORISTAS - CATEGORIA “D” (40 HORAS)
(15 PROFISSIONAIS/MES)
13 12 MES @879 - INSTRUTOR DE PROGRAMAS EDUCACIONAIS (30
(05 PROFISSIONAIS/MES)
14 12 MES 14880 - DIGITADOR (40 HORAS)
(10 PROFISSIONAIS/MES)
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15 12 MES |881 - FONOAUDIOLOGO (30 HORAS)
(01 PROFISSIONAIS/MES)

16 12 MES 14882 - ASSESSOR TECNICO (30 HORAS)
(01 PROFISSIONAIS/MES)

17 12 MES 14883 - DIRETOR NIVEL 1 (40 HORAS)
(02 PROFISSIONAIS/MES)

18 12 MES 14884 - DIRETOR NIVEL 2 (40 HORAS)
(04 PROFISSIONAIS/MES)

19 12 MES 14885 - DIRETOR NIVEL 3 (40 HORAS)
(02 PROFISSIONAIS/MES)

3. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO E ADOCAO DO PREGAO
ELETRONICO POR LOTE

3.1 - Faz-se necessaria a contratacdo dos servicos de mao de obra
relacionados a atividade meio com a finalidade de atender as demandas do
Municipio de Coronel Jodo Pessoa/RN.

A principal missao das atividades meio e apoio operacional é garantir a
operacionalizacdo integral das atividades finalisticas (atividades atreladas as
funcdes de Estado) de forma continua, eficiente, flexivel, facil, segura e
confiavel.

Para atingir esse objetivo a Administracdo Pablica vem buscando, de
forma racional e persistente, obter melhor emprego de seus escassos recursos
visando atingir a efic4cia e eficiéncia de suas agdes.

Essa dificil missdo, muitas vezes, torna-se impossivel de ser cumprida a
contento, em razao da falta de uma estrutura especifica para execucdo de tarefas
que, embora sejam consideradas auxiliares, sdo imprescindiveis para o
funcionamento das organizac¢des, como é o caso dos servigos terceirizados que
se pretende licitar.

Buscando sempre a pratica dos principios da eficiéncia e efetividade,
quando se tenta alcancar a alta produtividade, agilidade, qualidade, seguranca
e maxima perfeicao do trabalho, as adequagdes dos atuais servigos sao as metas
visadas pela administracdo das atividades meio e apoio operacional, o que nao
seria possivel sem a contratacdo de servigos especializados terceirizados.

Sendo assim, a terceirizacdo dos referidos servicos tem sido o meio mais
adequado para atingirmos a meta desejada, pois, busca-se desta forma o
atendimento dos principios da economicidade e eficiéncia, bem como, um
elevado padrdo na satisfacdo do interesse publico.

As prestagdes de servicos objeto dessa solicitacdo é um servico auxiliar,
com impossibilidade de aproveitamento de servidores do quadro da Secretaria
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Municipal de Educacado, Cultura e Esportes, necessério a Administracdo para o

desempenho de suas atribuicdes.

Considerando as necessidades da prestacdo desses servigos a
Administracdo, sua contratacdo poderd estender-se por mais de um exercicio
financeiro, aplicando-se, portanto, literalmente, o conceito de servico
continuado.

3.2 - Tem-se que as licitacOes sejam por feitas com critério de julgamento
por item, a fim de preservar a competitividade e fomentar a livre iniciativa,
previstos, respectivamente, no art. 3° da Lei n" 8.666/93 e art. 1°, IV da
Constituicdo. Todavia, esse procedimento pode causar incomensuraveis
prejuizos ao conjunto ou complexo da licitagdo (questdes técnicas) e/ou para a
economia de escala (questdes econdmicas). Assim, desde que devida e
amplamente justificado, é perfeitamente possivel o agrupamento de itens em
lotes, desde que de tal agdo nao resulte em restricao a competitividade ou ainda,
propicie uma reducgdo de licitantes, o que geraria prejuizos a administracdo
publica.

No tocante as questdes técnicas, analisando rapidamente o objeto, é
possivel identificar a impossibilidade de fracionamento dele, haja vista que o
objeto principal da contratagdo tem por si a mesma finalidade: prestacdo de
servicos de mao de obra. Desta forma ao fracionar o objeto, em caso de varios
fornecedores, a administracdo teria que dispor de maior mao de obra do quadro
do municipio para fiscalizar a execugdo, como esta em constante comunicacdo
com diversas metodologias de trabalho, conforme cada empresa, assim,
podendo lograr sucesso em sua totalidade ou apenas no ntimero minimo de
empresas, podendo prejudicar a eficiéncia na prestacao dos servigos.

Pois bem, imaginamos um caso ficticios onde a administragdo necessite
de 5 (cinco) digitadores de forma imediata, e que cada um desses fosse
disponibilizado por empresa distinta. E imperioso que seria necessario
movimentar bem mais a méquina publica para que esses profissionais estejam
regulares e em seu posto de trabalho, prevendo que seria de sorte da
administracdo que as cinco empresas tivessem a mesma agilidade para que
estivessem em seus postos na mesma data/horério apos os tramites para inicio
da execugdo do contrato, diferente quando trata-se de uma tinica empresa que
seria mais 4gil para a administracdo a comunicacdo com a mesma, reunides,
capacitagdo e inicio das atividades, evitando sérios transtornos a administragao.

Ademais, os servigos do processo possuem mesma natureza e guardam
relacdo entre si, fator preponderante para adocao deste critério de julgamento,
assim, sendo licitamente possivel o seu agrupamento em lotes, ndo tendo o que
se falar sobre restrigdo de potenciais proponentes.
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Superado a questdo técnica, passamos entdo a questdo econdmica: a

divisdo em lotes se torna mais vantajosa, uma vez que os custos de logistica,
pessoal e outros ficam restritos a um mesmo fornecedor, como ja relatado
anteriormente, reduzindo assim o valor final, abrandando os custos.

Na propria sumula 247/2009 do TCU, utilizada como fundamento, pela
equipe técnica, ela faz ressalvas quanto as licitagdes por itens "desde que nao
haja prejuizo para o conjunto ou complexo ou perda de economia de escala", ou
seja, estando presente quaisquer das hipdteses acima descritas, JUSTIFICA-SE o
procedimento por de agrupamento em lotes.

No caso em tela a licitacdo por lote é mais satisfatéria do ponto de vista
da eficiéncia técnica, por manter a qualidade na execucdo do objeto, haja vista
que o gerenciamento permanece todo o tempo a cargo de um mesmo
administrador. Assim, tem-se por vantagem aferivel, o maior nivel de controle
pela Administragdo na prestagdo dos servigos, a maior interacdo entre as
diferentes fases da execugdo do objeto, a maior facilidade no cumprimento do
cronograma preestabelecido e na observancia dos prazos, concentracdo da
responsabilidade pela execucdo do objeto em uma s6 pessoa e concentracao da
garantia dos resultados.

Portanto, a licitagdo por lote é mais satisfatéria do ponto de vista da
eficiéncia técnica, por manter a unificacdo da solugdo requerida, haja vista que o
gerenciamento permanece todo o tempo a cargo de um mesmo administrador.

Por fim, importa salientar o entendimento pacificado da sumula 247 do
TCU, mencionada no Acordao 5260/2011 (1a Camara):

“5. A representante mencionou, como reforco a sua pretensdo, a
Stimula-TCU n° 247, que diz acerca da obrigatoriedade da adjudicagio por
itens. A atenta leitura da Sumula, contudo, demonstra que a adjudicacio
‘por itens’, nela defendida, estd posta como contraponto a adjudicagio ‘por
prego global’. O que pretendeu, entio, estabelecer a Sumula-TCU n° 247,
foi consolidar o entendimento prevalecente nesta Casa, no sentido de que é
condendvel a adjudicagio por prego global, por representar, no geral,
restrigdo a competitividade. Ndo teve a referida Stimula a pretensdo de
condenar a adjudicacdo por lotes, tanto assim que eles sequer foram
mencionados.

6. Nessa esteira, ndo se pode pretender conferir interpretacio a
lei que seja contriria aos principios da razoabilidade e da
economicidade. No caso concreto que se examing, a adjudicacio por itens,
nos termos defendidos pela representante, implicaria na necessidade de
publicacio de 415 Atas de Registro de Precos diferentes, com indubitdvel
custo administrativo para sua formalizagdo, publicacdo e gerenciamento. A
divisdo do objeto em lotes, na forma realizada, deverd resultar na publicagio
de apenas 15 Atas de Registro de Pregos, conforme informou o pregoeiro.
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7. Assim, e considerando que os lotes sdo compostos por itens de
uma mesma natureza, ndo vislumbro qualquer irreqularidade.” (grifo
108S0).

Neste diapasdo, nosso entendimento técnico é que hé plena justificativa
para a composicdo do certame em LOTES, sendo ratificado que os itens
agrupados nos lotes possuem a mesma natureza, que ha um elevado
quantitativo de empresas brasileiras que se encontra aptas ao pleno
atendimento ao processo licitatério e que o formato de LOTES é mais vantajoso
para a Administracao.

4-DA PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1 DOS REQUISITOS MINIMOS DA MAO DE OBRA EMPREGADA
NOS SERVICOS:

a) Ter curso de formagdo ou experiéncia comprovada na area de atuagao;
b) Possuir habilidade para se relacionar com pessoas, sejam elas internas
ou externas a Instituicdo, para atendé-las sempre com educacdo e cordialidade.

4.2 DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS:

-ASG:

a) Remover, com pano tmido, o pé das mesas, armadrios, arquivos,
prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais
moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio etc.;

b) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o

z

po;

c) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitdrios com
desinfetante;

d) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos;

e) Varrer, passar pano timido e polir os balcdes e os pisos, de marmore,
ceramicos;

f) Varrer os pisos de cimento;

g) Limpar com desinfetante os pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas;

h) Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os
sanitarios, quando necessario;
i) Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;
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j)Passar pano imido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos

refeitorios antes e apos as refeigdes;

k) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plésticos e

removendo-o para local indicado pela Administracao;

) Limpar os corrimaos;

m) Suprir os bebedouros com garrafdes de dgua mineral, adquiridos

pela Administracao;

n) Executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia diéria;
o) Distribuir processos nos diversos andares e ajudar no deslocamento

do mobilidrio entre ambientes, como também carregar objetos que devem ser

retirados das dependéncias da Secretaria que esteja como realizando o servigo.

-AUXILIAR DE SECRETARIA:

a) Realizar atendimento a comunidade interna e externa da Contratante;
b) Encaminhar os visitantes;

c) Atender, anotar e transmitir recados;

d) Dar informacdes de rotina;

e) Receber e transmitir mensagens telefonicas;

f) Controlar entrada e saida de documentos, livros, periédicos e revistas,

nos setores e coordenacdes de curso;

g) Auxiliar em tarefas de apoio administrativo;

h) Auxiliar em tarefas de secretaria;

i) Notificar a seguranca sobre a presenca de pessoas estranhas;
j)Prestar informacoes gerais relacionadas a unidade;

k) Receber, protocolar, registrar e encaminhar documentos;

1) Organizar informagdes e planejar o trabalho do cotidiano;
m)  Receber requisi¢des e formulérios;

n) Demonstrar iniciativa, interesse e eficiéncia;

0) Demonstrar conhecimentos em informatica;

p) Demonstrar fluéncia verbal e boa escrita do portugués.

-MOTORISTA - D

a) Conduzir veiculos oficiais motorizados leves (Van/furgdo - modelo

Ducato), de propriedade do Municipio de Coronel Jodo Pessoa/RN,

empregados no transporte de cargas e passageiros;



CORONEL JOAO PESSOA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE CORONEL JOAO PESSOA
Rua Sao José, 05 - Centro

CEP: 59.930-000

wy{“ Tel.: (84) 3357-0027

b) Manter o veiculo oficial, sob sua responsabilidade, em perfeito estado

e satisfatérias condi¢des de funcionamento, comunicando quaisquer ocorréncias
e avarias relacionadas ao veiculo;

c) Manter o veiculo oficial convenientemente abastecido, levantar mapa
de combustiveis e lubrificantes e elaborar e/ou preencher relatérios de controle
das operagdes de transporte realizadas;

d) Permanecer, durante a jornada correspondente ao posto de servico, a
disposicdo da administracdo municipal de Coronel Jodo Pessoa/RN.

-DIGITADOR

a) O profissional ird examinar e preparar servicos para digitagao;
b) Fazer digitacdo de dados, bem como de textos, tabelas e outros;
c) Formatar textos e planilhas, receber e transmitir e-mails.

-PSICOLOGO

a) O papel do psicologo centra-se na orientacdo da pessoa na resolucao
das suas dificuldades de vida e em ajuda-la a encontrar as suas proprias
respostas, facilitando a autorreflexdo e o desenvolvimento pessoal.

-PROFESSOR

a) Atua dentro daescolanos processos ligados ao ensino e
aprendizagem. E um trabalho de apoio educacional que fortalece a construgdo
do conhecimento e estd relacionado diretamente as atividades do professor.
Tendo a funcdo de mediar o trabalho pedagoégico, agindo em todos os espacos
de contradigdo para a transformagao da pratica escolar.

-AUXILIAR ADMINISTRATIVO

a) O auxiliar administrativo é o profissional que presta suporte na gestao
da administracdo, auxiliando principalmente gestores de financas, de logistica,
de pessoal e da area operacional na realizacdo de atividades de controle e
emissao de documentos.

-VIGILANTE
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a) Exercer vigildncia na entidade, rondando suas dependéncias e

observando a entrada e saida de pessoas ou bens, para evitar roubos, atos de
violéncia e outras infragdes a ordem e a seguranca. Percorrer a area sob sua
responsabilidade, atentamente para eventuais anormalidades nas rotinas de

servico e ambientais.

-COZINHEIRA

a) Preparar refei¢cdes, manipular e temperar alimentos, verificar o estado
de conservagdo dos ingredientes, gerenciar estoque de produtos, manipular
utensilios de cozinha, manter a organizacao e limpeza do ambiente de trabalho.

-COPEIRA

a) Preparacdo de cafés, sucos ou lanches em geral. Montagem das
bandejas para servir em reunides ou demais eventos. Servir alimentos com
cortesia e educacdo.

-PEDREIRO

a) Executar trabalhos em alvenaria, concreto e outros materiais, guiando-
se por desenhos, esquemas e especificacdes, utilizando processos e
instrumentos pertinentes ao oficio para construir, reformar ou reparar prédios e
obras similares. Verificar as caracteristicas das obras, examinando plantas e
especificacdes técnicas.

-ELETRICISTA

a) Montar, ajustar, instalar, manter e reparar aparelhos e equipamentos
elétricos e, tais como motores, dinamos, instrumentos, aparelhos transmissores
e receptores de sinais, aparelhos eletrodoméstico, computadores e
equipamentos auxiliares e aparelhos de controle e regulagem de corrente.

-ASSISTENTE SOCIAL

a) Deve ser o profissional que promove o encontro da realidade social do
aluno, da escola, da familia e da sociedade, a qual o aluno esteja introduzido.
Entende-se, que wuma das grandes vantagens que o Assistente
Social pode fazer no contexto escolar é a unido dos lagos familiares.
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- FONOAUDIOLOGO

a) Deve ser o profissional que promove comunicacdo humana, que sao
de sua competéncia, assim como discutindo estratégias educacionais que
possam favorecer o processo de ensino e aprendizagem.

-ASSESSOR TECNICO

a) Assessorar tecnicamente aos Orgdos, unidades e subunidades
administrativas, fornecendo assessoria especializada em matéria de interesse
puablico, compativeis com sua formagdo e de acordo com as especificidades
necessarias da Secretaria Municipal de Educagao.

-DIRETOR NIVEL1,20U 3

a) Manter o bom funcionamento da escola. Além disso, cabe a ele
incentivar, motivar e inspirar tanto a sua equipe quanto os seus alunos.
Também faz parte do papel do diretor escolar — como um lider — incentivar,
motivar e inspirar, diariamente, tanto a sua equipe quanto os seus alunos.

5. DO RECEBIMENTO E LIQUIDACAO DA DESPESA

5.1 O recebimento do objeto deste pregao, dar-se-4 em conformidade
com os artigos 73 e 76 da Lei n° 8.666/93, modificada pela Lei n° 8.883/94, se
daré da seguinte forma:

5.1.1 Definitivamente, apds a verificagdo de qualidade, quantidade e
especificacdes dos objetos e consequente aceitagdo, mediante o respectivo
atesto;

5.2 O recebimento definitivo ndo exime o fornecedor de responder pelos
vicios aparentes e ocultos segundo as disposicdes deste instrumento e as
normas de prote¢do ao consumidor;

5.3 O(a) fiscal responsavel pelo atesto da pertinente despesa, conferira a
documentagao legalmente exigivel para efeito do adimplemento da obrigagao,
verificando, junto aos respectivos 6rgaos expedidores, as autenticidades das
certiddes de regularidade municipal, estadual, federal e trabalhista
apresentadas, bem como se o objeto atende as especificacoes e condigdes deste
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edital, assim como estabelece o art. 63 da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964,
de modo que, em nao sendo detectada pendéncia, serd emitido o atesto.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1 A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Edital,
seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:

6.1.1 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacao
exigidas na licitagao.

6.1.2 Indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato.

6.1.3 Demais obrigacdes que constara no contrato.

6.2 Comunicar o Municipio de qualquer anormalidade de caréter urgente
e prestar os esclarecimentos julgados necesséarios.

6.3 Manter informada o Municipio quanto a mudangas de endereco,
telefones, fax e e-mail de seu estabelecimento e qualquer outra de interesse da
Administracao.

6.4 Fornecer os servigos de acordo com as especificacdes e condigdes
previstas deste Termo de Referéncia.

6.5 Manter a CONTRATANTE informada sobre o andamento dos
servicos, informando-a sempre que se registrarem ocorréncias extraordindrias.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no termo de
referéncia.

7.2 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto do servico, para que seja corrigido.

7.3 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da
Contratada, através de comissdo/servidor especialmente designado.

7.4 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a
prestacdo dos servicos do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e
seus anexos.

7.5 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos
assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugao do
presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.
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7.6 Permitir o acesso dos empregados da Contratada as suas

dependéncias para a execucdo do objeto contratado.
8. DA FISCALIZACAO

8.1 Cabera ao fiscal de contrato o recebimento da nota fiscal/fatura
apresentada pela contratada e a devida atestacdo dos servigos, para fins de
liquidacdo e pagamento.

8.2 O Municipio de Coronel Jodo Pessoa/RN indicard um representante
titular, e seu respectivo substituto, para acompanhar a execu¢ao do Contrato, o
qual registrard todas as ocorréncias e deficiéncias porventura verificadas em
relatério préprio, cuja copia sera encaminhada a Contratada, objetivando a
correcdo das irregularidades apontadas.

8.3 As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do Fiscal
do Contrato serdo encaminhadas a autoridade competente da CONTRATANTE
para adocdo das medidas convenientes, consoante disposto no § 2°, do art. 67,
da Lei n°. 8.666/93.

9. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 Pela inexecugdo total ou parcial do contrato, a Prefeitura Municipal
de Coronel Jodo Pessoa/RN poderd, garantida a prévia defesa, aplicar ao
contratado as seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b) multa, no percentual maximo de 10% (dez por cento), calculada sobre o
valor do objeto ndo fornecido, no caso de inexecugdo total ou parcial do
objeto;

c) suspensdo tempordria de participacdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administracao, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

d) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias.

e) A aplicacdo da sangdo prevista no item a ndo prejudica a incidéncia
cumulativa das penalidades dos itens b e ¢, principalmente, sem prejuizo de
outras hipéteses, em caso de reincidéncia de atraso na prestagdo dos servicos
ou caso haja cumulacdo de inadimplemento de eventuais cotas mensais,
expressamente previstas, facultada a defesa prévia do interessado, no prazo
de 05 (cinco) dias tteis.

9.2 A inexecugao do contrato, de que trata o item 8.1, é configurada pelo
descumprimento total ou parcial das exigéncias contidas no Termo de
Referéncia.
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9.3 As sangOes previstas poderdo ser aplicadas conjuntamente com o
item 8.1.2, facultada a defesa prévia do interessado, no prazo de 05 (cinco) dias
ateis.

9.4 Nenhum pagamento serd efetuado pela Administracdo enquanto
pendente de liquidacdo qualquer obrigagdo financeira que for imposta ao
fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

10. DO PAGAMENTO

10.1 O pagamento seré efetuado contra empenho, apds a apresentagao da
Nota Fiscal, devidamente rubricada pelo responsavel pelo acompanhamento
dos servigos e liquidada, por intermédio da Prefeitura Municipal.

10.2 As despesas da presente contratagdo correrdo a conta dos recursos
consignados em dotacdo orcamentaria propria, prevista no Orcamento do
Municipio de Coronel Jodo Pessoa/RN. Ressaltando-se que, a época da
efetivacdo das contratacdes que poderao advir deste processo administrativo, os
recursos orcamentdrios correspondentes correrdo a custa de cada Unidade
Gestora solicitante.

10.3 A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local
de facil visualizagado, a indicagdo do ntimero do processo administrativo, a fim
de se acelerar o tramite de recebimento do material e posterior liberacao do
documento fiscal para pagamento.

10.4 O pagamento sera efetuado de acordo com a Resolucao n.® 032/2016
- TCE/RN, subsidiada pelo art. 5° da Lei 8.666/93, obedecendo a ordem
cronolégica dos credores cujas despesas ja foram liquidadas.

10.5 No ambito de cada unidade gestora, o pagamento das despesas
orcamentarias serd efetuado apds expedicdo da ordem de pagamento a que se
refere o art. 64 da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, respeitados a ordem
cronoldgica das exigibilidades, classificada por fonte diferenciada de recursos, e
0S prazos:

10.5.1 De até 5 (cinco) dias tteis, contados da apresentacdo da nota fiscal,
fatura ou documento equivalente, conforme determina o § 3° do art. 5° da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, com relacao as obrigagdes de baixo valor, que sdo
as obrigacdes cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do
art. 24;

10.5.2 De no maximo 30 (trinta) dias, contados a partir da data do atesto,
no que diz respeito aos demais casos, como prevé a alinea “a” do inciso XIV do
art. 40 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
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10.1 Constatada qualquer pendéncia em relacdo ao documento fiscal, as

certiddes negativas, ao fornecimento do objeto ou de parcela deste,
interromper-se-d30 0s prazos oponiveis a unidade gestora exclusivamente
quanto ao credor correlato a pendéncia, sem prejuizo ao prosseguimento das
liquidacbes e pagamentos aos demais credores posicionados em ordem

cronolégica das exigibilidades.
11. DA AVALIACAO DO CUSTO

11.1 O custo estimado para esta contratacdo serd realizado com base nos
precos de mercado praticados nesta cidade, ap6s realizacdo de ampla pesquisa
de pregos.

12. DA VIGENCIA

121 O prazo de vigéncia serd de (12) doze meses, podendo ser
prorrogado nas hipéteses do art. 57, inciso II, da Lei n°® 8.666/93.

13. DA SUBCONTRATACAO
13.1 Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.
14. DA GARANTIA CONTRATUAL

141 O CONTRATADO devera apresentar a Administracdo do
CONTRATANTE, no prazo méximo de 10 (dez) dias tteis, contado da data do
protocolo de entrega da via do contrato assinada, comprovante de prestagdo de
garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual
atualizado do contrato, podendo optar por caucao em dinheiro ou titulos da
divida ptublica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

14.2 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

a) prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

b) prejuizos causados a administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa
ou dolo durante a execuc¢do do contrato;

¢) as multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo ao
CONTRATADO; e
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d) obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza,
nao honradas pelo CONTRATADO.

15. DA DOTACAO

151 - As despesas serdo consignadas as seguintes dotagdes
orcamentarias: 81 - 2. 2004 . 12 . 361 .42 . 210 . 0. 339039 Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica.

15.2 - Podera haver suplementacdo de dotacdo orcamentaria durante a

execugdo contratual através de apostilamento, conforme Lei n°® 8.666/93, art. 65,
§ 8°.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 - A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
estabelecidos no contrato, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento
a CONTRATANTE, nem onera o objeto do contrato, razdo pela qual a
CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade,

ativa ou passiva, com a CONTRATANTE, em que esta ndo tenha dado causa.

Coronel Jodo Pessoa/RN, 02 de agosto de 2021.

Adezi Medeiros de Carvalho
Sec. Mun. Educagao, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo



